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Personnel &
Confidentiel

TERMES DESCRIPTIFS

Réfléchi, aimable, fiable, persévérant, attentif, bienveillant, curieux, sûr de soi,
esprit de compétition, persuasif, communicatif, loquace, décidé, persévérant, têtu,
volontaire et indépendant.

CARACTERISTIQUES GENERALES

Communique les faits et informations verbalement.·
Capable d'écouter les autres et de leur prodiguer des conseils.·
S'appuie sur la persuasion et les faits pour rallier les autres à son point de
vue.

·

Se conforme volontiers au système, au règlement et aux procédures.·
Aime organiser et planifier son travail et veillera à le mener à bien.·
Réticent à user de raccourcis ou à utiliser des méthodes expéditives.·
Naturellement motivé, il recherche les résultats. Farouchement indépendant.·
Prend des décisions dans son domaine d'expertise et de compétence.·

Motivation

M. Thomas Sample trouve sa motivation dans la sécurité d'emploi, la
reconnaissance sincère pour le travail réalisé et la poursuite d'objectifs ambitieux
qui lui auront été clairement expliqués. Il a besoin de pouvoir progresser dans son
domaine d'expertise, apprécie les explications mais n'aime pas les restrictions.

Si M. Thomas Sample est soumis à l'autorité d'un supérieur, il attendra de lui qu'il
fasse preuve de diplomatie tout en étant direct. Il faudra qu'il prenne le temps
d'expliquer clairement les paramètres et les objectifs pour ensuite lui laisser de la
liberté dans l'accomplissement de la tâche. Il devra également être disposé à
s'entretenir régulièrement avec M. Thomas Sample.
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L'apport de M. Thomas Sample à l'organisation

L'apport principal de M. Thomas Sample à une organisation réside dans sa
constance, son assurance et sa capacité à motiver les autres. Il fait preuve de
patience à l'écoute des requêtes et des avis. Cette approche attentive encourage
les autres à lui demander conseil. Sous son apparence réfléchie et persévérante se
cache une nature farouchement déterminée à obtenir des résultats au meilleur
coût. Il est capable de persuader les autres à le suivre dans sa démarche.
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